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+ Comptes+

1. Augmentation-des-frais-de-personnel-par-rapport-au-budget-2012/13:-comme-décidé-lors-de-l’Assemblée-générale-2012,-des-
stagiaires-sont-engagés-sur-six-mois-à-40A50%-depuis-le-1er-septembre-2012-selon-les-tarifs-appliqués-par-l’Etat-de-Genève,-ce-qui-
engage-l’association-pour-9785-frs-par-année-(charges-sociales-comprises).-Par-ailleurs,-un-chargé-de-projet-à-20%-a-été-engagé-
dès-septembre-2013-pour-participer-à-la-mise-en-place-d’un-nouveau-projet-media,-ce-qui-augmente-la-part-salariale-sur-le-
dernier-mois-de-l’exercice.-Sur-le-budget-annuel,-son-engagement-correspond-à-un-montant-de-22-783-francs-charges-sociales-
comprises.--

2. Achat-d’enveloppes-et-de-bulletins-de-versement,-non-prévus-dans-le-budget-initial-(1782.40-Frs).-La-mise-en-place-d’un-nouveau-
logiciel-de-gestion-des-abonnés-et-des-dons,-qui-allège-considérablement-la-charge-administrative-puisque-la-majeure-partie-des-
dons-peuvent-être-importés-automatiquement-(avant-ils-étaient-saisis-manuellement),-nécessite-de-modifier-le-mode-d’envoi-du-
journal,-désormais-sous-enveloppe.-

3. Du-fait-de-l’engagement-des-stagiaires,-les-frais-de-déplacements-ont-augmenté.-Par-ailleurs-les-frais-de-déplacement-des-
membres-du-comité-non-pris-en-charge-par-leurs-employeurs-ont-été-pris-en-charge-par-l’association.-

4. Comprend-le-vernissage-de-la-Brochure-préjugés-(1500-frs)-et-les-frais-de-traduction-de-la-brochure-(1500-frs)-pris-en-charge-par-
le-fonds-préjugés,-mais-aussi-les-frais-liés-à-deux-conférences-organisées-par-Vivre-Ensemble-sur-«-La-Grèce,-les-réfugiés-et-le-
piège-européen-».-

5. Remboursement,-par-les-associations-partenaires,-de-leur-participation-aux-frais-d’acquisition-et-de-migration-du-logiciel-de-
gestion-des-abonnés.-Vivre-Ensemble-avait-payé-la-totalité-lors-de-l’exercice-comptable-précédent.-

6. Frais-de-la-traduction-du-texte-d’André-Kuhn-(500-frs)-et-défraiement-d’Alberto-Campi-pour-ses-photos-de-couverture-(VE-139-et-
140).-

7. Mise-en-ligne-de-la-Brochure-sur-les-préjugés-en-matière-d’asile-(frais-brochure)-et-mise-en-place-de-diverses-fonctionnalités-sur-
le-site-Internet-(formulaire-de-commande)-

8. Les-frais-d’impression-et-d’envoi-de-la-brochure-sur-les-préjugés-(voir-comptabilité-ad-hoc).--
Impression-de-trois-horsAsérie-(voir-rapport-annuel).--

9. Montant-des-frais-engagés-durant-l’exercice-pour-la-réalisation-et-diffusion-de-la-brochure-sur-les-préjugés,-financés-par-le-Fonds-
Brochure-préjugés-(2103).--

10. La-Coordination-asile.ge-a-financé-le-projet-de-brochure-sur-les-préjugés-à-hauteur-de-5'000-frs.-Pour-compenser-le-temps-de-
travail-supplémentaire-engendré-par-l’ensemble-du-projet-préjugé,-Vivre-Ensemble-a-repourvu-ce-fonds-à-raison-de-5161.20-frs--
en-déduction-de-la-Réserve-générale.-Voir-comptabilité-ad-hoc.--

+
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11. Augmentation-prévue-des-frais-de-personnel-:-
A Salaire-ajusté-avec-une-annuité-de-25frs-pour-la-coordinatrice-(60%).--
A 12-mois-de-salaire-de-stagiaire,-projeté-sur-la-base-des-données-de-la-stagiaire-actuelle-(01.09.2013-A>-28.02.2014)-
A Salaire-et-charges-sociales-dédiées-à-un-chargé-de-projet-«-medias-et-préjugés-sur-l’asile»-(20%).-Le-comité-de-Vivre-

Ensemble-a-décidé-de-financer-la-première-année-d’activité-(22-783-francs),-en-vue-d’évaluer-la-pertinence-et-l’ampleur-du-
projet-et-de-permettre-de-trouver-d’autres-sources-de-financement.-Cette-décision-a-été-prise-en-fin-juin-2013,-alors-que-les-
comptes-laissaient-présager-un-bénéfice-correspondant.-

12. Augmentation-prévue-des-frais-de-téléphone-et-de-déplacement-lié-à-l’augmentation-de-personnel.-
13. Augmentation-des-frais-d’envoi-des-journaux-prévue-par-la-Poste-suisse.-
14. La-Coordination-contre-l’exclusion-et-la-xénophobie-a-décidé-de-verser-une-petite-participation-au-lancement-du-projet,-d’un-

montant-de-1500-francs.-Ce-montant-s’ajoute-à-l’investissement-de-lancement-du-projet-de-Vivre-Ensemble-(22783-frs)-–voir-
budget-ad-hoc.-

15. Notre-association-fourmille-de-projets,-et-nous-espérons-que-nos-donateurs-nous-soutiendront-cette-année-encore-à-hauteur-du-
soutien-reçu-l’an-passé.-Nous-avons-dès-lors-prévu-un-budget-miAprudent-(en-regardant-l’exercice-écoulé),-
miAoptimiste-(en-comparaison-aux-années-précédentes),--

+
Bilan-

16. Ce-montant-correspond-à-l’avance-versée-à-la-LPP-en-début-d’année-fiscale-:-la-LPP-calcule-et-facture-la-prime-annuelle-de-l’année-
à-venir,-que-nous-payons-en-totalité-à-l’avance.-De-sorte-qu’à-chaque-versement-de-salaire,-nous-réduisons-le-montant-de-LPP-
due,-un-montant-sensé-arriver-à-zéro-à-fin-décembre.-Comme-nous-bouclons-nos-comptes-fin-septembre,-il-reste-généralement-
l’équivalent-de-trois-mois-de-«-trop-payé-»-sur-ce-compte.-En-2012,-nous-avions-déjà-annoncé-le-13ème-salaire-de-la-coordinatrice-
(confirmé-par-l’AG-de-2012),-réduisant-ainsi-le-montant-correspondant.-

17. Vivre-Ensemble-a-augmenté-sa-participation-aux-frais-de-brochure-préjugés-d’un-montant-de-5161.20,-somme-puisée-dans-la-
Réserve-générale.-
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• La quasi totalité du financement (50'161.20) a été reçue lors de l’exercice 11/12.  
• De même 7015.60 frs ont été dépensés durant le précédent exercice. 


